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1. Uvodni slovo Feditele

Milé ¢tenarky, mili ¢tenari,

demokracie neni samozrejmost. Posledni roky to slychame stale Castéji. Sledujeme, jak se ve svétéiv
Evropé posiluji autoritarské tendence, jak snadno se zpochybnuji demokratické instituce a jak
obtiznéjsi je vést dialog s lidmi, kteri maji odliSné nazory. Nebo spise s lidmi, ktefi maji nazor bez ohledu
na fakta ¢i data. O to silnéji si uvédomujeme, Ze demokracie neni néco, co jednou ziskdme a uz navzdy
budeme mit. Je to zplsob Zivota, o ktery je potfeba pecovat.

V CEDU vérime, ze praveé skola je mistem, kde tato péce zacina.

Demokracie se totiz neuci predevsim z ucebnic. UCi se ze zkuSenosti. Ve chvili, kdy déti dostanou
prilezitost prevzit odpovédnost, spolecné hledat feseni, diskutovat, rozhodovat a zazivat, Ze jejich hlas
ma skuteCnou vahu. Kdyz mohou néco zménit ve své tridé, sSkole nebo obci, prestava pro né byt
demokracie abstraktnim pojmem a stava se vlastni zkusenosti.

Pravé takovych okamzikl jsme v roce 2025 zazili mnoho.

Diky projektu ProRoma jsme doprovazeli prevazné romské zakovské parlamenty do Parlamentu Ceské
jsou soucasti demokratické spole¢nosti. Ze demokracie neni néco, co se odehrava daleko od nich, ale
ze sejich osobné tyka. A zZe i jejich hlas mze mit vyznam.

Stejnou radost nam udélala Souté? Iniciativa. Vitézny projekt zak(i ze ZS Metelkovo namésti v Teplicich
ukazal, jak silnou zménu mohou déti iniciovat, kdyz dostanou davéru. Jejich sbirka menstruacnich
potifeb nezlstala jen Skolni aktivitou. Otevrela vefejnou debatu a inspirovala mésto k tomu, aby
menstruacni potreby zpfistupnilo ve vSech svych zakladnich Skolach. Presné v takovych chvilich
vidime, ze obcanské vzdélavani neni pripravou na budouci zivot. Je soucCasti zivota uz dnes.

Vedle prace s détmi jsme pokracovali také v podpore ucitelll a reditel( Skol. Setkavali jsme se s lidmi,
kteri chtéji budovat sSkoly jako bezpecné prostredi pro dialog, spolupraci a spolecnou odpovédnost.
Zapojovali jsme se do odbornych debat o budoucnosti vzdélavani, vénovali se tématu wellbeingu,
tfidnickych hodin i revizim ramcovych vzdélavacich programd. Ve vSech téchto diskusich jsme znovu a
znovu objevovali stejnou myslenku - Ze kvalitni Skola neni jen mistem predavani znalosti. Je mistem,
kde se déti uci zit s ostatnimi.
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Rostli jsme ale i jako organizace. Privitali jsme dvé nové kolegyné, rozsirovali lektorsky tym, investovali
do vlastniho vzdélavani prostrednictvim facilitacnitho vycviku a prestéhovali se do nového zazemi
Emauzského opatstvi. Vime totiz, ze pokud chceme pomahat skolam ucit se novym vécem, musime
byt sami organizaci, ktera se neboji ucit, ménit a rozvijet.

Ke konci roku jsme zaroven s velkou pozornosti sledovali spolecenské i politické déni doma i ve svété.
Ne proto, ze bychom chtéli “délat politiku”, ale proto, Zze nam neni lhostejné prostredi, ve kterém
vyrUstaji dnesni déti. Pravé v dobé, kdy demokracie je v krizi a ¢eli i jistému zpochybrnovani ¢i zaZiva
doposud nepoznané situace, povazujeme za dalezité nepolevit. Naopak. Pokracovat v tom, co umime
nejlépe - podporovat Skoly, které uci déti spolupracovat, premyslet, nést odpovédnost a nebat se
prevzit iniciativu.

Protoze jsme presvédceni, ze demokracie nezacina ve volebni mistnosti. Zacina ve Skole.
Dékuji véem kolegynim a koleglim, externim lektorlim, partnerskym skolam, donordim i vSéem, ktefi

CEDU podporuji. Diky vasi divéfe mGzeme spolec¢né vytvaret Skoly, ve kterych se demokracie nejen
ucl, ale kazdy den zije.

Tomas Hazlbauer
reditel
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2. Demokracie se uci zkusenosti
Pro¢ CEDU existuje

Kazda demokraticka spolecnost stoji na lidech, ktefi uméji spolupracovat, premyslet v souvislostech,
respektovat odliSné nazory a prevzit odpovédnost za svét kolem sebe.

Nikdo se ale s témito dovednostmi nenarodi. UCime se je postupné - stejné jako se ucime cCist, psat
nebo pocitat. UCime se naslouchat, diskutovat, hledat spolec¢na reseni, nést odpovédnost a byt
iniciativni. UCime se byt obcany v demokratické spolecnosti.

V dobé, kdy demokracie po celém svété cCeli rostoucim autoritaiskym tendencim, ztraté divéry ve
verejné instituce i stale vétsi polarizaci spole¢nosti, je toto u¢eni ddlezitéjsi nez kdy dfiv.

V CEDU jsme presvédceni, ze tim nejlepsim mistem, kde se déti a mladi lidé mohou demokracii ucit,
je Skola.

Ne proto, Ze se v ni vyucuji predméty jako obcanska vychova. Ale proto, ze Skola je prvnim skutecnym
spolecenstvim, jehoz jsou déti soucasti. Kazdy den zde spolupracuji, resi konflikty, rozhoduji, hledaji
kompromisy, prebiraji odpovédnost a zjistuji, ze jejich jednani ma dopad na druhé. Pravé tady vznika
zkusSenost, na které stoji demokraticka spolecnost.

Proto pomahame Skolam vytvaret prostredi, ve kterém se demokracie nestava jen tématem vyuky, ale
kazdodenni zkusenosti.

Rozvijime obéanskou gramotnost - schopnost orientovat se ve spolec¢nosti, rozumét demokratickym
principlim, spolupracovat s druhymi a aktivné prispivat k feSeni spolecnych problém(. Obcanska
gramotnost nevznikd osvojenim znalosti - vznika predevSim tehdy, kdyz déti dostavaji prilezitost
demokracii zazivat. Chceme obcansky gramotné, tj. plné kompetentni (ob¢ansky, osobnostné a
socialné) mladeé lidi pripravené na vyzvy 21. stoleti.

Proto podporujeme zakovské parlamenty, rozvijime tridnické hodiny, vzdélavame ucitele a reditele,
priblizujeme détem fungovani demokratickych instituct a vytvarime prilezitosti, aby samy prichazely s
napady a meénily své okol.

Kazda z téchto aktivit rozviji jinou dovednost. VSechny ale sméruji ke stejnému cili.

Aby déti odchazely ze Skoly nejen se znalostmi, ale také se zkusenosti, ze mohou prevzit odpovédnost,
spolupracovat s druhymi a spoluutvaret demokratickou spolecnost.

Protoze demokracie neni samozrejmost.

Demokracie se uci zkusenosti. A Skola je tim nejlepSim mistem, kde zacit.
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3. Vroce 2025 jsme vytvorili tisi
vzdélavacich prilezitosti

Dopad roku 2025

Koho jsme podporili?

» 716 skol

e 1749 ucitell (z toho 1169 tfidnich ucitel a 813 koordinatort Zzakovskych parlamentt)

e 1026 73K
e 683 Z3kovskych parlament(

o 17 075 déti v podporenych zakovskych parlamentech

Jak jsme Skoly podporovali?

0]
Tridnické hodiny
Konference |
Akce na miru
ProDemos
Prozitkové kurzy
Tréninky koordinatord ZP
Iniciativa
Tréninky tfidnich uciteld

Koucovaci vycvik

Skoleni sboroven

Cojenaroce 2025 nové?

Vice prace primo s détmi

500
751

678
367
254
215
195
11

84

38 Pocet Gcastnik(

Vice podporenych zakovskych parlamentu
Sit parlamentl se dal rozrostla a posilila svou roli pfi rozvoji demokratické kultury sSkol.

Vice zapojenych skol
Do nasich aktivit se zapojilo historicky nejvice skol.

Poznamka na vysvétlenou:

V roce 2025 jsme diky programu ProRoma a vzdélavacim exkurzim ProDemos rozsirili nasi podporu
smérem k détem a zakovskym parlamentlim. Vedle vzdélavani pedagogl jsme vice investovali do
pifimé zkusenosti zak( s demokraci.
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4. Jak ménime kulturu skol
Pét cest, jak posilujeme ¢eskou demokracii

Ve skole se déti neuci demokracii jednim pfedmétem. UCT se jt mnoha rliznymi zkuSenostmi. Nékdy pfi
spolecném rozhodovani v zakovském parlamentu, jindy béhem tridnické hodiny, pfi navstéve
demokratické instituce nebo diky vlastnimu projektu, ktery zméni jejich Skolu ¢i obec. Kazda z téchto
zkusSenosti rozviji jinou Cast obCanské gramotnosti. Spolec¢né ale sméruji ke stejnému cili - aby déti
odchazely ze Skoly vice ob&ansky gramotné.

Zakovskeé parlamenty

Demokracie nezacina u voleb. Zacina ve chvili, kdy déti
dostanou prilezitost spolurozhodovat o vécech, které se
jich tykaji. Kdyz mohou prijit s vlastnim napadem, hledat
spolec¢na reseni, diskutovat s ostatnimi a nést odpovédnost
za vysledek.

Pravé k tomu ve Skolach slouzi zakovské parlamenty.
Nejsou jen skupinou aktivnich Zakd ani organizatory
Skolnich akci. Jsou mistem, kde si déti bezpecné zkouseji
principy demokratického rozhodovani, uci se spolupracovat
napric tridami i s vedenim Skoly a ziskavaji zkusenost, ze
jejich hlas ma smysl.

V roce 2025 jsme dale rozSifovali sit Skol zapojenych do
programu Skola pro demokracii a podporovali stovky
7akovskych parlamentd po celé Ceské republice. Kazdy z
nich je jiny. Spolecné maji jedno - davaji détem prilezitost
prevzit odpovédnost za misto, kde travi velkou cast svého
Zivota.

683 podpoienych zakovskych parlamentu
17 075 zaka v Qodpofenych parlamentech
206 skol v siti Skola pro demokracii
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Tridnické hodiny

Kazda trida je malé spolecenstvi. Aby mohlo dobre
fungovat, potrebuje ¢as nejen na vyuku, ale také na
spolec¢né vztahy, feSeni konfliktl, vzajemné poznavani a
budovani davéry.

Proto podporujeme Skoly v tom, aby se tfidnické hodiny
staly prirozenou soucasti zivota Skoly. Vérime, Ze pravé zde
se déti uci naslouchat druhym, oteviené mluvit o tom, co
proZivaji, reSit neshody a spolec¢né vytvaret bezpecné
prostredi pro vSechny.

V roce 2025 jsme pokracovali ve vzdélavani tfidnich ucitel(,
usporadali prvni konferenci konzultacnich center
vénovanou tridnickym hodinam a zapojovali se do
odbornych diskusi o jejich ukotveni v ceském vzdélavacim
systému. ProtoZze dobra trfidnickd hodina neni jen

organizacnim setkanim. Je mistem, kde se déti uci zit spolu.

34 vzdélavacich akci
751 podporenych pedagogt
1169 podpoienych tiidnich uéiteli

LZjistili jsme, Ze tridnicka hodina neni jen o nekonec¢ném ptani se na problémy. Je to misto, kde ve tfidé vznika
ddveéra. Mazeme ten Cas pojmout, jak chceme, jen nejsme svazani konkrétnim oborem.
- ucitel ZS U Rohacovych kasaren

ProDemos

Demokracie byva pro déti casto nécim abstraktnim a
vzdalenym. Mluvi se o ni ve Skole, slySi o ni ve zpravach, ale
jen malokdy maji moznost ji skutecné zazit.

Vzdélavaci exkurze ProDemos proto propojuji intenzivni
pfipravu ve $kole, navétévu Parlamentu CR (a diskusi s
politikem*Ckou) a spoleCnou reflexi. Déti poznavaji
fungovani demokratickych instituci, ptaji se svych zastupcl,
ktefi se podileji na spravé zemé, a zjistuji, ze demokracie
neni svet dospélych, ale prostor, jehoz jsou samy soucasti.

V roce 2025 jsme diky Sablonam OPJAK ProRoma mohli
tuto zkuSenost nabidnout také détem ze Skol v socialné
znevyhodnénych lokalitach. Pravé tam jsme znovu vidéli, jak
silny dopad mize mit okamzik, kdy dité zjisti, Ze i jeho hlas
ma v demokratické spolecnosti své misto.
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13 vzdélavacich exkurzi
254 zapojenych zaku a pedagogt

»| diky pripravnym a reflektujicim aktivitam navstéva Poslanecké snémovny zarezonovala na celém sidlisti, mluvili
oniirodice Zl]éastnén)?cf] déti. Myslim si, Ze timto zplsobem si skutecné ,sahli‘ na demokracii.”
- ucitel Marian Dancso, ZS Janov

Soutéz Iniciativa

Kazdy rok nas déti presvédcuji o tom, ze vék neni
prekazkou obcanské angazovanosti. Kdyz dostanou davéru
a prostor jednat, prichazeji s napady, které zlepsuji zivot
jejich spoluzak, Skoly i celé komunity.

Soutéz Iniciativa ocenuje prave takové projekty. Ukazuje, ze
obcanské vzdélavani neni jen poznavani demokratickych
principll, ale predev§im odvaha prevzit odpovédnost a
proménit dobry napad ve skutecny cin.

Letosni vitézny projekt 7ak(l ze ZS Metelkovo namésti v
Teplicich reagoval na téma menstruacéni chudoby. Z
plvodné skolni iniciativy se stala inspirace pro celé mésto,
které nasledné zajistilo menstruacni potreby do vSech
zakladnich Skol ve své plsobnosti. Pravé takové piibéhy
nam pripominaji, Zze déti nejsou jen budoucimi obcany. Jsou
obcCany uz dnes.

32 prihlasenych projektii
111 acastniku finale z fad Zak( a pedagogt

L,Devatacky prisly s napadem na sbirku hygienickych potreb. Chtély, aby se Zadna divka necitila v nouzi a védéla, ze
pomoc je vzdy po ruce.* 3
- ¢len zakovského parlamentu ZS Metelkovo namésti
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Konzultacni centra

Za nejlepSimi napady Casto nemusime chodit daleko. V
mnoha Skolach uz dnes funguji Zakovské parlamenty,
tfidnické hodiny i dalsi prvky demokratické kultury tak
dobre, ze mohou inspirovat ostatni.

Proto od naseho vzniku budujeme sit konzultacnich center
- Skol, které prosly dlouhodobou metodickou podporou
CEDU a dnes samy oteviraji dvere dalSim skolam. Sdileji své
zkuSenosti, poradaji ukazkova zasedani zakovskych
parlamentt, organizuji krajské konference a pomahaji
rozvijet demokratickou kulturu ve svych regionech.

V listopadu 2025 jsme se poprvé spolecné vénovali také
tématu tridnickych hodin. Potvrdilo se, Ze nejvétsi inspirace
vznika pri setkavani lidi, kteri resi podobné vyzvy a jsou
ochotni sdilet nejen své Uspéchy, ale i cesty, které k nim

vedly.

Pravé v tom vidime budoucnost sité Skola pro demokracii.
Nejen podporovat jednotlivé Skoly, ale vytvaret komunitu,
kterd se navzajem uci, inspiruje a spolecné posiluje
obcanskou gramotnost déti napric Ceskou republikou.

18 konzultaénitv:h center
206 skol v siti Skoly pro demokracii
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5. Spole€éné ménime vzdélavani
Jak podporujeme a posilujeme vzdélavaci systém

Kazdodenni prace s uciteli, rediteli a détmi nam dava jedinecnou zkusenost s tim, co Skoly sku:re(:né
potrebuji. Pravé proto chceme byt soucasti odborné debaty o tom, jak ma vypadat vzdélavani v Ceské
republice.

V roce 2025 jsme pokracovali ve spolupraci s organizacemi a institucemi, které usiluji o kvalitnéjsi a
otevrengjsi skolstvi. Zapojovali jsme se do Cinnosti SKAV (pracovni skupina k tfidnickym hodinam),
Partnerstvi 2030+ (Tyden pro wellbeing) i pracovnich skupin Ministerstva sSkolstvi a Narodniho
pedagogického institutu. Prinaseli jsme zkusSenosti z praxe do diskusi o revizich ramcovych
vzdélavacich programd, rozvoji tfidnickych hodin nebo podpore obcanského vzdélavani.

Sdileli jsme nase zkuSenosti na odbornych konferencich, diskutovali s uciteli, rediteli i dalSimi
organizacemi a sami se ucili od lidi, ktefi stejné jako my véfi, ze skola mize byt mistem, kde se déti
pripravuji na zivot v demokratické spolecnosti.

Protoze zména vzdélavani nevznika za zavienymi dvermi. Vznika spolupraci.

pro vzdelavani

stala konference asociaci ve vzdélavani 2 0 3 0+

P }v
MINISTERSTVO SKOLSTVI,
MLADEZE A TELOVYCHOVY

SIT K OCHRANE
DEMOKRACIE

S

[ ]
Narodni pedagogicky institut
NPI | e
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6. Kdo stoji za CEDU
Lidé jsou tim nejdulezitéjsSim, co mame

Za kazdym seminarem, kazdou tfidnickou hodinou, kazdym zakovskym parlamentem i kazdou Skolou,
se kterou spolupracujeme, stojilidé. Pravé oni jsou tim, co dava praci CEDU smysl i kvalitu.

Vérime, ze organizace, ktera podporuje Skoly, musi byt sama mistem, kde se lidé mohou rozvijet, sdilet
zkuSenosti a ucit se jeden od druhého. Proto jsme i v roce 2025 vénovali velkou pozornost nasemu
tymu. RozSirovali jsme lektorské rady, pravidelné se setkavali na supervizich a spole¢né se vzdélavali
ve facilitaci (pod vedenim skvélych lektor( z Edutiky).

Do tymu jsme privitali dvé nové kolegyné, které posilily oblast komunikace, PR, marketingu a produkce.
Na podzim jsme se zaroven prestéhovali do nového zazemi v Emauzském opatstvi. Nové prostory pro
nas nebyly jen zménou adresy, ale také prilezitosti vytvorit prostredi, ve kterém se nam bude dobre
spolupracovat a premyslet o dalSich krocich CEDU.

Nejveétsi hodnotou nasi organizace ale nejsou kancelare ani metodiky. Jsou ji lidé - zaméstnanci, externi
lektori, ¢lenové spravni a dozorci rady i vSichni, ktefi s nami dlouhodobé spolupracuji. Diky jejich
zkusenostem, otevienosti a ochoté hledat nové cesty miizeme byt spolehlivym partnerem skolam po
celé Ceské republice.

CEDU tvori

Terezie Stiborkova
projektova manazerka a datova
analyticka

Tomas Hazlbauer
reditel organizace

Petra Cerna
produkéni

Petr Bures
hlavni lektor

Michaela Hippmanova
ucetni

Denisa Hadziosmanovicova
manazerka marketingu a
PR

Helena Brozkova
hlavni metodicka



https://edutica.cz/
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Petr Cap

IOM, Praha

Richard Fiirych

Senior consultant v CEGOS

Filip Hotovy

obchod s vinem Pas a pas
e Adam Hort e Jan Waleczko
e Alena Bartosova + Jana Majerova

o Jaroslav Novak
e Josef Marada
o Josef Pokorak

e AlenaPradna

¢ Alexandra Turonova
* Anezka Dvorakova « Kamila Siméinkova
e Dominika Vanova » Katka Kosobudova
¢ Eva Melicharova e Marie Servitova

e Jan Fronék

Do lektorského tymu patfii 4 lidé z interniho CEDU tymu.

Martina Parizkova
Letisté Praha

Jana Melnikova
VCCP

Jan Simek
SAB servis

Martin Kreuziger
Martina Stolbova
Monika Kupcova
Ondrej Lnénicka
Veronika Palkova
Veronika Vidlakova
Viktorie Ryclova
Vit Hrbacek
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7. Dékujeme za duvéru

Demokracie nevznika pres noc. Vznika z kazdodennich rozhodnuti, z ochoty naslouchat druhym, prevzit
odpovédnost a spolecné hledat reseni. Prave proto je jeji budovani dlouhodobou spole¢nou cestou.
Dékujeme vSem, ktefi po nijdou s nami.

Dékujeme détem a mladym lidem, ktefi se neboji prichazet s vlastnimi napady a ménit své Skoly i okoli.

Dékujeme ucitellim, feditelim a celym skolnim tymU0m za odvahu otevirat Skolu dialogu, spolupraci a
aktivnimu obcCanstvi.

Dékujeme nasim lektortim, konzultacnim centrlim a partnerdim za jejich energii, zkusenosti a ochotu
predavat je dal.

A dékujeme véem donordim, nadacim, vefejnym institucim i jednotlivym darctim za ddivéru a podporu.

Diky ni midzeme spolec¢né vytvaret skoly, ve kterych se demokracie nestava jen tématem vyuky, ale
kazdodenni zkusenosti.

Dékujeme, Zze pomahate détem demokracii nejen poznavat, ale predevsim ji zit.

BLIZKSOBE

A

PHILANTHROPIES, INC.

Spolufinancovano ’Kﬁgr
Evropskou unii RIS E RS i
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Financni ukazatele
Zdroje financovani a proinvestované prostredky

V roce 2025 jsme méli celkové vynosy vyssi o cca 1,5 mil. K& a to diky dotaci od MSMT. Trzby jsme méli

vesmes stejné jako v roce 2024 (jen o 0,4 mil. K¢ nizsi). Dlouhodobé se nam tedy dari mit Groven
vlastnich pfijm{ nad 50%.

Granty a dotace
31,6%

Vlastni pfijmy z prodeje
50,7%

Prijaté dary a prispévky
17,7%

Podrobnéjsi interpretace

PFi blizSim pohledu na procentualni rozklad zdroji financovani je na misté podrobnéjsi interpretace
zverejnénych Gdajd. Vlastni pfijmy z prodeje obsahuji veskeré pfijmy z realizovanych seminar
(Tréninky koordinatora parlamentu, Tfidnické hodiny, seminare pro MAS, prozitkové kurzy...), vycviki
(Koucovani), ale i napf. z prodeje metodickych material(l. Prijaté dary a pfispévky se skladaji jednak z
individualnich dar( a firemnich dard, ale také z prispévki skol, které plati ro¢ni poplatek za Gc¢ast v siti
Skola pro demokracii. Nové od leto$niho roku mezi dary zapocitavame i prispévky od Nadace Bliz k
sobé. Granty a dotace obsahuiji finance proinvestované v roce 2024 v ramci podpory americké nadace
Bader Philantrophies a od MSMT v ramci éablon OP JAK.

Prehled hospodareni v roce 2025:
e Osobni naklady byly 4.190.000 K¢
e Trzby z prodanych seminarl a sluzeb 4.162.000 K¢.
e Vyrocni zprava vcetné financéni zpravy byla schvalena spravni radou organizace a prosla nezavislym
auditem.
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Financni ukazatele
Rozvaha

ROZVAHA

(PR BN S RS H Bk S

ROZVAHA die 504/2002 Sb. ve znéni od roku 2016
Obchodni firma nebo ndzev Gatni jednotky

.CEDU - Centrum pro demokratické uceni o.f

I e e T TR
v tisicich K& Sidio nebo bydiiftg ocetni jednotky
> Tolzlalels JEAUSIBED, . v
2000
olisk podaciho razitka
Oznat. AKTIVA ama | Uessirisioht
N | HR ] svkpmimuo | kposkdnimudnl
B. Krétkodabj majetek celkem 040 +6 364 +6 414
Bl |Zésoby cakem 041 +127 +123
7. |ZboZi na skladé a v prodejndch 048 +127 +123
B.IL |Ponledavky cekem 051 +173 +222
B Il 1. [Odbératelé 052 +172 +148
4. |Poskytnuté provozni zalohy 055 +0 +45
5 |Ostatmi potledivky 056 +1| +29
Bl |Krtkodoby financni majetek celkem 071 +6 061 +6 069
B Il 1. |PandZni prostiedky v pokladng 072 +17 +5
3. |Pendzni prostfedky na Gtech 074 +6 044 +6 064
B.IV.  |Jind aktiva celkem 079 +3 +0
B.IV. 1. |Makiady pliftich obdobi 080 +3 +0
AKTIVA CELKEM 082 +6 364 +6 414
0Oznat. PASIVA :;z Uketni obdobi
slav k pronimu dni & poslednimu dni
A Vlastni zdroje calkem oot +339 +1 106
A L Jméni celkam 002 +50 +50
AL 1. |Vlastni jméni 003 +50 +50
A1l |Vysledek hospodafeni calkem 006 +289 +1 056
A Il 1. et visledku hospodafeni 007 OO0 +766
2. |Vysledek hospodafeni ve schvalovacim fizeni 00 +256 AR HAHHAHX,
3. |Merozddlen zisk, neuhrazens ziréta minujch fe 09 | +33| 4200
B. Cizi zdraje celkem 010 +6 025 +5 308
B.lll.  |Kratkodobé zavazky celkem 021 +410 +826
B. Il 1. |Dodavatelé 022 +10 +57
4, |Ostatni zévazky 025 +7 +18
5 (Zam@stnanci 026 +191 +260
T, |Zdvazky k institucim secldintho zabezpeleni a vefejného zdravotniho pojiéténi 028 +06 +157
& |Daf z piijmi 029 +0 +126
9. |Ostatni piimé dané 030 +21 +35
10. |Dafl z piidané hodnaty 031 +0 +58
17. | Jiné zivazky 038 +85 +115
BV, |Jind pasiva celkem 045 +5 615 +4 482
B.IV. 1. |Vjdaje pristich obdobi 046 +101 +51
2. |Vinosy piidtich obdobi 047 +5 514 +4 431
PASIVA CELKEM 048 +6 364 +6 414
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Financni ukazatele

Rozvaha

Ozna AKTIVA

gislo
fadku

Utetni obdobi

stav k prvnimu dni k poshednimu dni

Okamzlk sestaven 14.5.2026

Podpisavy zdznam statutémihe organu Gdetni jednatky:

Pravni forma obecné prospésna spoletnast
Gbetni jednotiy:

Pfedmét éinnosti neba aéel:
Skalici a vedélavaci ginnost

Mgr. Tomas Hazlbauer

e
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Financni ukazatele

Vykaz zisku a ztraty

VYKAZ ZISKU A ZTRATY
WZZ die 5042002 Sb. ve znéni od roku 2016
Obchadni firma nebo ndzev GEatni jednotiy
LT T _CEDU - Centrum pro demokratické uceni o.f
T R B -
v tisicich K& Sidlo nebo bydii3té (Cetni jednatky
T T h 4
OO DC RIS . —
12000
otisk podaciho razitka
Oemat. VYKAZ ZISKU A ZTRATY £ | FEwY }
| | Hiawni | Hospodiiskd Calkem
A Naklady oo1 | +7 460 +5 +7 465 |
Al Spolfebované nakupy a nakupované slufby 002 +3 141 +5 +3 146
A L 1. |Spotfeba materidl, energie a ostatnich neskladovanych dodévek | oo3 | +240 I +0 +240 |
3, | Prodané zhodi | o4 | +0 | +5 +5
4. | Naklady na cestovné | ooe | +0 ET +0
5. | Naklady na reprezentaci 007 | +7 +0 +7
6. | Ostatni sluzby 008 | +2 894 +0 +2 894
A __| Osobii naklady 013 | +4 190 +0 +4190
A . 10.| Mzdové naklady 014 | +3 130 +0 +3 130
1. | Zakonné socidini pojisténi | 015 | +1001 | +0 +1001
13.| Zakennb socidini niklady 017 | +59 +0 +59
A V.| Ostatni ndklady | o1 1 +3| +0 +3|
22| Jiné ostatni ndklady 028 | +3 +0 +3
A VI | Daf z pijmé 037 | +126 +0 +126
A VIl 29 Daft z piijmi 038 | +126 +0 +126
Naklady celkem 039 +7 460 +5 +7 465
B |Vinosy | o4 +8211 +20 +8231
Bl Provozni dotace | 041 +3 797 | +0 +3 797 |
B.1. 1. | Provozni dotace 042 | +3 797 +0 +3 797
B.IL | Prijaté pispavky | 043 | +252 | +0 +252 |
3. |Photholispdviy (dery) | o5 | _#252 | 0| 252
B0l | Triby za viasini vikony a 2a zbodi | 047 | +4 162 +20 +4 182 |
Vinosy colem 061 +8 211 +20 +8 231
¢ Visledek haspodafeni pled zdandnim | oe2 ’ +877 | +15 +892
D. Visledek hospadateni po zdanéni | o83 +_}'51 1 +15 | +766 |
OkamZik sestaven  14.5.2026 Podpisovy zdznam statutdmiho organu Géetni jednotky:
Pravni forma obecné prosplEna spoletnost Mgr. Tomas Hazlbauer
Ulemnijednotiy:
Predmét Einnosti nebe Giel:
Skoalici a vzdélavaci éinnost
Mgr. Tomas Hazlbauer W
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Zakladni udaje o organizaci
CEDU - Centrum pro demokratické uceni, o. p. s.

Sidlo organizace
VysSehradska 49
128 00 Praha2

Informace z obchodniho rejstriku

Pravni forma: obecné prospésna spolecnost

Datum vzniku: 30.12.2013

Zakladatelé: Tomas Hazlbauer a ElisSka Urbanova

ICO: 02493799

Spisova znacka: 01380 vedena u Méstského soudu v Praze

Kontaktni a dalsi aidaje

Email: info@cedu.cz

Web: www.cedu.cz

Tel.: +420 606103113
Cislo akreditace u MSMT: MSMT-20554/2014-1
Bankovni spojent: 2100530382/2010
Datova schranka: 9nz8aax
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Prilohy

Uéetni jednotka: CEDU — Centrum pro demokratické uceni, 0.p.s.

ZPRAVA NEZAVISLEHO

AUDITORA

o ovéieni cetni zavérky a vyrocni zpravy, sestavene

k31.12.2025
ucetni jednotky:

CEDU- Centrum pro demokratické
uceni, o.p.s.

IC 02493 799

Rn:f:ﬂleo-vnik:

Vytisk €. 1 Auditovana ucetni
| _ jednotka
| Vytisk & 2 Auditor

V Pardubicich dne 5. srpna 2026 vYTISK C. 1




Ucetni jednotka: CEDU — Centrum pro demokratické uceni, o.p.s.

ZPRAVA NEZAVISLEHO

AUDITORA

o ovéreni ucetni zavérky a vyrocéni zpravy k 31.12.2025

Piijemcee zpravy:

Ovéfovany subjekt:

Obchodni firma (nazev):
Sidlo:
IC:

Zprava je urend pro vedeni ucetni jednotky.

CEDU - Centrum pro demokratické uéeni, o.p.s.
Vysehradska 320/49, Nové Mésto, 128 00 Praha 2
024 93 799

Ovéfeni Gcetni zavérky této ucetni jednotky provedl:

Auditor:

Sidlo:

Opravnéni auditora KA CR:
(i

Piilohy ke zpravé auditora;:

Pouzité predpisy:

Postup ovérovani:

Ing. Ludék Pelel, dafiovy poradce a auditor
Kunéticka 105, 530 09 Pardubice

¢. 1705

486 06 855

Vykaz zisku a ztraty
Rozvaha

Piiloha k uc¢etni zavérce

Zakon €. 93/2009 Sb.. o auditorech

Mezindrodni auditorské standardy a Aplikaéni dolozky
Komory auditori CR k ISA 700 — formulace vyroku a
sestaveni zpravy auditora k cetni zavérce a ISA 720
povinnosti auditora tykajici se ostatnich informaci.

Mezinarodni auditorské standardy pozaduji naplanovani
a provedeni auditu tak. aby auditor ziskal pfiméfené
ujisténi o tom, Ze ucetni zaveérka neobsahuje vyznamné
nespravnosti. Ovéfeni Uplnosti a prikaznosti ¢astek a
informaci uvedenych v ucetni zavérce a posouzeni
spravnosti a vhodnosti G¢etnich postupti a vyznamnych
odhadd u¢inénych vedenim acetni jednotky pii jejim
sestaveni.  Auditorské postupy byly provedeny
vybérovym zptisobem s ohledem na vyznamnost
vykazovanych skutecnosti.
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Ucetni jednotka: CEDU — Centrum pro demokratické uceni, 0.p.s.

Vvrok auditora:

Provedl jsem audit priloZené ucetni zavérky spolecnosti CEDU -
Centrum pro demokratické uéeni, o.p.s., (dale také ,Spolecnost”)
sestavené na zakladé ¢eskych Uéetnich piedpist, ktera se sklada z rozvahy
k 31.12.2025, vykazu zisku a ztrity za rok (GCetni obdobi) koncici
31.12.2025, a piilohy této Gcetni zavérky, ktera obsahuje popis pouzitych
podstatnych téetnich metod a dalsi vysvétlujici informace. Udaje o
Spoleénosti jsou uvedeny v piiloze této Gicetni zaverky.

Podle mého nazoru uéetni zavérka podava vérny a poctivy obraz aktiv
a pasiv spoleénosti CEDU — Centrum pro demokratické uceni, o.p.s.
k 31.12.2025 a nakladii a vynosii a vysledku jejiho hospodareni za rok
(iéetni obdobi) koné&ici 31.12.2025 v souladu s ¢eskymi ucetnimi
predpisy.

Ziklad pro vyrok:

Audit jsem provedl v souladu se zakonem o auditorech a standardy Komory auditoru
Ceské republiky pro audit, kterymi jsou mezindrodni standardy pro audit (ISA)
piipadné dopInéné a upravené souvisejicimi aplika¢nimi dolozkami. Moje odpovédnost
stanovena témito predpisy je podrobnéji popsana v oddilu Odpovédnost auditora za
audit ucetni zaverky.

V souladu se zikonem o auditorech a Etickym kodexem pfijatym Komorou auditoru
Ceské republiky jsem na Spole¢nosti nezavisly a splnil jsem i dalsi etické povinnosti
vyplyvajici z uvedenych predpisii. Domnivam se, Ze dikazni informace, které jsem
shromézdil, poskytuji dostateény a vhodny zdklad pro vyjadieni mého vyroku.

Ostatni informace uvedené ve vvroéni zpravé:

Ostatnimi informacemi jsou v souladu s § 2 pism. b) zikona o auditorech
informace uvedené ve vyroéni zpravé za vy§e uvedené obdobi mimo Gcetni zavérku
a moji zpravu auditora. Za ostatni informace odpovida feditel a spravni rada
Spole¢nosti.

Muj vyrok k Géetni zavérce se k ostatnim informacim nevztahuje. Pfesto je vSak
sou¢asti mych povinnosti souvisejicich sauditem ucetni zdvérky seznameni se
s ostatnimi informacemi a posouzeni, zda ostatni informace nejsou ve vyznamném
(materialnim) nesouladu s a¢etni zavérkou ¢i s mymi znalostmi o ucetni jednotce
ziskanymi béhem provadéni auditu nebo zda se jinak tyto informace nejevi jako
vyznamné (materidlng) nespravné. Také posuzuji. zda ostatni informace byly ve vSech
vyznamnych (materidlnich) ohledech vypracovény v souladu s prislusnymi pravnimi
predpisy.




Ucetni jednotka: CEDU — Centrum pro demokratické uceni, o.p.s.

Timto posouzenim se rozumi, zda ostatni informace spliuji poZadavky pravnich
predpisti na formalni naleZitosti a postup vypracovani ostatnich informaci v kontextu
vyznamnosti (materialisty), tj. zda pfipadné nedodrZeni uvedenych pozadavki by bylo
zpusobilé ovlivnit usudek ¢inény na zikladé ostatnich informaci.

Na zakladé provedenych postupti, do miry. jiz dokazu posoudit. uvadim, Ze:

e ostatni informace, které popisuji skute¢nosti. jez jsou téz pfedmétem zobrazeni
v uetni zavéree, jsou ve viech vyznamnych (materialnich) ohledech v souladu
s U¢etni zavérkou a

e ostatni informace byly vypracovany v souladu s pravnimi pfedpisy.

Daéle jsem povinen uvést, zda na zakladé poznatka a povédomi o Spole¢nosti. k nimz
jsem dospél pii provadéni auditu, ostatni informace neobsahuji vyznamné (materidlni)
vécné nespravnosti.

V ramci uvedenych postupu jsem v obdrzenych ostatnich informacich (vyroéni
zpravé) Zadné vyznamné (materiilni) vécné nespravnosti nezjistil.

jednotky (Feditele a spravni rady) za

Odpovédnost statutirniho orginu aéetni
icetni zaverku:

Statutarni organ Spole¢nosti odpovida za sestaveni Gcetni zavérky podavajici vérny a
poctivy obraz v souladu s ¢eskymi uetnimi pfedpisy a za takovy vnitini kontrolni
systém. ktery povazuje za nezbytny pro sestaveni ucetni zaverky tak. aby neobsahovala
vyznamné (materidlni) nespravnosti zptisobené podvodem nebo chybou.

Pii sestavovani uetni zavérky je statutarni organ povinen posoudit, zda je Spolecnost
schopna nepfetrzité trvat, a pokud je to relevantni, popsat v piiloze ucetni zavérky
zéalezitosti tykajici se jejiho nepfetrzitého trvani a pouziti pfedpokladu nepfetrZitého
trvani pii sestavovani ucetni zavérky, s vyjimkou piipadii, kdy statutarni organ planuje
zrudeni Spolecnosti nebo ukongeni jeji ¢innosti, resp. kdy nema jinou redlnou moznost
nez tak uéinit.

Za dohled nad procesem tcetniho vykaznictvi ve Spole¢nosti odpovida dozor¢i rada.

Odpovédnost auditora za audit ucetni zavérky:

Mym cilem je ziskat pfiméienou jistotu, Zze ucetni zavérka jako celek neobsahuje
vyznamnou (materidlni) nespravnost zpusobenou podvodem nebo chybou a vydat
zpravu auditora obsahujici muj vyrok. Pfiméfena mira jistoty je velkd mira jistoty.
nicméné neni zarukou, Ze audit provedeny v souladu s vyse uvedenymi predpisy ve
viech pripadech v ucetni zavérce odhali pfipadnou existujici vyznamnou (materialni)
nespravnost. Nespravnosti mohou vznikat v disledku podvodi nebo chyb a povazuji se
za vyznamné (materidlni). pokud lze realné¢ predpokladat, ze by jednotlivé nebo
v souhrnu mohly ovlivnit ekonomicka rozhodnuti, ktera uzivatelé ucetni zavérky na
jejim zakladé pfijmou.

P provadéni auditu v souladu svyse uvedenymi predpisy je moji povinnosti
uplatiiovat béhem celého auditu odborny usudek a zachovavat profesni skepticismus.

il =



Ucetni jednotka: CEDU — Centrum pro demokratické uceni, o.p.s.

Dale je mou povinnosti:

e Identifikovat a vyhodnotit rizika vyznamné (materialni) nespravnosti Gcetni
zavérky zplisobené podvodem nebo chybou, navrhnout a provést auditorské
postupy reagujici na tato rizika a ziskat dostate¢né a vhodné dikazni informace,
abych na jejich zdkladé mohl vyjadiit vyrok. Riziko, Ze neodhalim vyznamnou
(materidlni) nespravnost, k niz doslo v disledku podvodu, je vétsi nez riziko
neodhaleni vyznamné (materialni) nespravnosti zpusobené chybou, protoze
soucasti podvodu mohou byt tajné dohody (koluze), falSovdni, umyslna
opominuti, nepravdiva prohlaseni nebo obchazeni vnitinich kontrol.

e  Seznamit se s vnitinim kontrolnim systémem Spolecnosti relevantnim pro audit
v takovém rozsahu, abych mohl navrhnout auditorské postupy vhodné
s ohledem na dané okolnosti, nikoli abych mohl vyjadfit nazor na ucinnost
jejiho vnitiniho kontrolniho systému.

e Posoudit vhodnost pouzitych ucetnich pravidel, pfiméfenost provedenych
U¢etnich odhada a informace. které v této souvislosti statutarni organ uvedl
v piiloze uéetni zaverky.

e Posoudit vhodnost pouziti predpokladu nepietrzitého trvani pii sestaveni ucetni
zavérky statutdrnim orgdnem a to, zda s ohledem na shromdzdéné dikazni
informace existuje vyznamna (materialni) nejistota vyplyvajici z udalosti nebo
podminek, které mohou vyznamné zpochybnit schopnost Spole¢nosti
nepretrzité trvat. Jestlize dojdu k zavéru, ze takovd vyznamna (materialni)
nejistota existuje, je mou povinnosti upozornit vmé zpravé na informace
uvedené v této souvislosti v priloze Ucetni zavérky. a pokud tyto informace
nejsou dostatecné, vyjadiit modifikovany vyrok. Moje zavéry tykajici se
schopnosti Spolecnosti nepietrzité trvat vychazeji z dikaznich informaci. které
jsem ziskal do data moji zpravy. Nicméné budouci uddlosti nebo podminky
mohou vést k tomu. Zze Spole¢nost ztrati schopnost nepfetrzité trvat.

e  Vyhodnotit celkovou prezentaci. ¢lenéni a obsah Gc¢etni zavérky, veetné piilohy.
a dale to. zda ucetni zavérka zobrazuje podkladové transakce a udalosti
zpusobem, ktery vede k vérnému zobrazeni.

Mou povinnosti je informovat statutarni organ mimo jiné o planovaném rozsahu a
nacasovani auditu a o vyznamnych zjisténich. které jsem v jeho prib&hu uéinil, véetné
zjisténych \-')?znamnj’ch nedostatki ve vnitinim kontrolnim systému.

jl f\ _f_)
/ -;‘-E‘ “"\"D‘ H" ‘_/f"‘ \
(£ AUDITOR N /]
* AUDITOR | X Wl
S, </ Qo 1A/
.{J & 1708 e e
), r " :
\._fj:f‘-'m_j;'~/ Ing. Ludék PELCL, auditor
Sidlo: Kuneticka 105, 530 09 Pardubice
Datum zpravy auditora: 5. srpna 2026 Evidenéni ¢islo auditora: 1705




Ucetni jednotka: CEDU — Centrum pro demokratické uceni, o.p.s.

PRILOHY
KE ZPRAVE AUDITORA

Prilohu této zpravy auditora tvofi Gcetni zavérka ucetni jednotky sestavena
k rozvahovému dni v rozsahu:

1) Vykaz zisku a ztraty
2) Rozvaha

3) Piiloha k acetni zavérce

Rozsah a zplsob sestavovani Ucetni zavérky jsou uvedeny ve vyhlasce €. 504/2002 Sbh.,
kterou se provadéji néktera ustanoveni zakona ¢. 563/1991 Sb.. o Gcetnictvi, ve znéni
pozdéjsich predpisi. pro ucetni jednotky. u kteryvch hlavnim pfedmétem ¢innosti neni
podnikani. pokud G¢tuji v soustavé podvojného Gcetnictvi.




ROZVAHA

ROZVAHA die 504/2002 Sb. ve znéni od roku 2016

Obchodni firma nebo nazev Géetni jednotky

- LT .CEDU - Centrum pro demokraticke ucenf o.f
.............................................. age
v tisicich K& Sidlo nebo bydélé déeini jednotky
1 hradska 49/320
e [o[2[4[s[s[7]e o] pgaz
e
L oliskpodacihorazitka | s e
Oznat, AKTIVA ;';I;:(ou | Uetni obdobi B :
stav k prynimu dni k poslednimu dni
B Krétkodoby majetek celkem 040 +6 364 +6 414
|B.1. Zasoby celkem 041 +127 +123 |
| 7. |zvozi na skiadé a v prodejnach 048 +127 +123
BN |Pohledavky celkem //\’ WDEK » 051 +173 +222
B 1. |Odbératelé Sy abU g-; ‘5’/\ 052 +172 +148
| 4. [Poskytnute provozni zdlohy B e b 055 +0 +45
. 5, | Ostatni pohleddvky 056 +1 +29
[B.. |Kratkodoby finanéni majetek celkem I tAL}I;I% J o7t +6 061 +6 069
[8. 1. 1. |Penasni prastiedky v pokladné Y s L) 072 +17 +5
| 3. |Pengzni prostiedky na Gétech A e AP 074 +6 044 +6 064
BV | Jind aktiva celkem BE oA 078 +3 +0
|B. V. 1. |Nklady piistich obdobi 080 +3 +0
AKTIVA CELKEM 082 . +6 364 | +6 414
| Oznat. PASIVA I,'::t Uﬁm,mm _
| stav k prmimu dni [ k postednimu dni
|a \iastni zdroje celikem a01 +339 +1 106
AL | Jmeni celkem 002 +50 +50
|11, |Miastni jméni 003 +50 +50
‘ANl |Vysledek hospodaeni celkem 006 +289 +1 056
[A 1. 1. |Uget vyslediu hospadafeni o 007 JOCOOCNNX +766
| 2. |ysledek hospodafeni ve schvalovacim fizeni oo +256 KIOOXKKHKKX
| 3. |Merozdéleny zisk. neuhrazen zirata minubjch let 09 +33 +290
8. Cizi zdroje celkem o om0 +6 025 +5 308 |
8.1, |Kratkedobé zivazky celkem 0zi +410 +826
[B.10. 1. |Dodavatele ) 022 | +10 +57
| 4 |ostatni zavazky = *7 +14
5. |Zaméstnanci 026 +191 +260
7. | 2Zavazky k insitucim socisining zabezpeceni s vereiného zdravolritio pojitén 028 +96 +157
| 8. |Danzpijmi 029 +0 +126
| @, |Ostatni piime dané 030 +21 +35
[ 10, |Dan z piidané hodnoty 031 +0 +58 |
! 17, | Jiné zédvazky o 038 +85 +115
|B.v. | dind pasiva celkem 045 +5 615 +4 482
|B. W 1. |Vydaje piistich obdobi 046 +101 +51
| 2. |Wynosy pridtich obdobi 047 +5 514 +4 431
PASIVA CELKEM 048 +6 364 +6 414
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Prauni forma obecné prospéina spoleénost
ucetni jednotky:

Predmét cinnosti nebo ucel:
Skolici a vzdélavaci Einnost

Mgr. Tomas Hazlbauer




VYKAZ ZISKU A ZTRATY

o e 220 205

WZZ dle 504/2002 Sb. ve 2néni od roku 2016
Obchadni firma nebo nazev Géetni jednatky

[0 1.1.2025

bo: 31.12.2025 |

v tisicich K&

Sidia nebo bydlisté GEetni jednotky

I Ta | 2| VySehradska49/320
I.e, 0,2|4_9i3 7|9 9 Praha 2 | ‘
R e i
sekpedacthoiadllbl ] R
Onat. VYKAZ ZISKU A ZTRATY Lood BE2ns ctidohd
) Hlawmi Hospodafska Celken
A Maklady 00 +7 460 +5 +7 465
lan Spotfebované nakupy a nakupované sluiby 002 +3 141 +5 +3 146
[A 11, | Spotieba materialu, energie a ostatnich neskladovanjch dodavek 003 +240 | +0 +240
2. | Prodané zhazi 004 +0 +5 +5
4, | Maklady na cestowné 006 +0 +0 +0
: 5. | Maklady na reprezentaci o7 +7 +0 +7
| 5. | Ostawni shuaby ' o o 008 +2 894 +0  +2 894
ANl | Osobni naklady 013 +4 190 +0 +4 190
Al 10, | Mzdové nakiady Einlh 014 +3 130 +0 +3 130
| M. | Zakonné sociaini pojistént LTS D15 +1 001 +0 +1 001
| 13.] Zakonne socialni naklady L e Nk 017 +59 +0 +59
AV, | Ostatni naklady =S f"*'% i o2t [ +3 +0 +3
| 22| Jine ostatni naktady % ATIDITOR 1! I 028 +3 +0 +3
[A VI | Da z phijmi \+ == 037 +126 +0 +126
A VL 29.Dai z prijmi P e Nl 038 +126 +0 +126
| [Nakiagy cekem - T .‘",?‘-4,} S o9 +7 460 #5( #7485
5. |vimesy NVERT 040 +8 211 +20 +8 231
[B.1. Provozni dotace 041 +3 797 +0 +3 797
'B.1 1. |Provoni dotace 042 +3 797 +0 +3 797
1B | Piyate prispavky 043 +252 +0 +252
| 3. |Priaté prispévky (dary) 045 +252 +0 +252
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[ Winosy celkem : 061 +8 211 +20 +8 231
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Préwni forma obecné prospéina spolecnost Mgr. Tomas Hazlbauer
uetni jednotiy:
Predmeét éinnosti nebo Oéel:
Skolici a vzdélavaci Einnost
Mgr. Tomas Hazlbauer




Pfiloha v Fadné ucetni zavérce
CEDU - Centrum pro demokratické uceni, o. p. s.
k31.12. 2025
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1. Popis ucetni jednotky

Obchodni firma: CEDU - Centrum pro demokratické uceni, o. p. s.
Sidlo: Vysehradska 320/49/, 128 00 PRAHA 2
Identifikaéni ¢islo (1C) 024 93 799

Zépis do rejstfiku obecné prospé&inych organizaci, vedeného Méstskym soudem v Praze, oddil O, viozka
1380

Pravni forma: obecné prospéina spoleénost

Predmét podnikani: Skolici a vzdélavaci ¢innost se zaméFenim na vzdélavani
dospélych
Pofadani seminafd, besed, konferenci a jinych pracovnich
setkani

Rozvahovy den 31.12.2025

Okamiik sestaveni Gcetni zavérky 14.05.2026

Organy spolecnosti k 31.12.2025

- Teditel Mgr. Tomas Hazlbauer
Reditel zastupuje obecné prospésnou spole¢nost
samostatné.

- spravnirada Martina Parizkova
Filip Hotovy
petr Cap

dozoréi rada Jan Simek

Jana Melnikova
Richard Fiirych

Zakladatel Tomas Hazlbauer, Vrbicka 18, 197 00 Praha 9
Eliska Urbanova, Pekafova 862/18, 181 00 Praha 8

2. Uéetni metody a obecné téetni zasady

PfiloZena ucetni zavérka byla pfipravena v souladu se zédkonem €. 563/1991 Sb., o Gcetnictvi
(dale jen zékon o Ucetnictvi), ve znéni pozdéjsich pfedpis( a vyhlaskou €. 500/2002 Sb., kterou
se provadéji néktera ustanoveni zadkona €. 563/1991 Sbh., o Uletnictvi, ve znéni pozdéjsich
predpisd, pro ucetni jednotky, které jsou podnikateli Gétujicimi v soustavé podvojného
ucetnictvi (dale jen Vyhlaska pro podnikatele).

Ucetni jednotka plné respektuje obecné ucetni zasady, predeviim zdsadu o ocefiovani
majetku, zdsadu Uctovani ve vécné a ¢asoveé souvislosti, zasadu opatrnosti a pfedpoklad ucetni
jednotky pokracovat ve swych aktivitach.



Uéetni jednotka v Géetnim obdobi plné respektovala uéetni metody a nedoslo k odchyleni od
téchto metod ve smyslu § 7 odst. 5 zakona o Géetnictvi.

Udaje vtéto ucetni zavérce jsou sestaveny v penéinich jednotkdch ceské mény (K¢) a
jednotlivé poloZky se vykazuji v celych tisicich Ké.

3. Dlouhodoby nehmotny a dlouhodoby hmotny majetek

Dlouhodobym nehmotnym majetkem se rozumi majetek, jeho? doba pouZitelnosti je deldi nez
jeden rok a jehoz ocenéni je vy3si nez 60 000,-- KE.

Dlouhodobym hmotnym majetkem jsou hmotné movité véci a jejich soubory, jehoz doba
pouzitelnosti je del3i neZ jeden rok a jejichz ocenéni je vyssi nez 80 000,-- K¢&

a. Ocenovani dlouhodobého nehmotného a dlouhodobého
hmotného majetku nabytého koupi, vytvofeného vlastni &innosti
nebo bezuplatné nabytého

Nakoupeny dlouhodoby nehmotny a dlouhodoby hmotny majetek je ocenén pofizovacimi
cenami (cena, za kterou byl majetek pofizen a naklady s pofizenim souvisejici). V pribéhu
pouZivani se hodnota majetku sniZuje o opravky, pokud je majetek odpisovan. Obecné se
ocenéni majetku sniZuje také o pfipadné opravné polozky, impulz k tvorbé& opravné polozky
obvykle dava inventarizaéni komise.,

Dlouhodoby hmotny a dlouhodoby nehmotny majetek vytvofeny vlastni éinnosti se ocenuje
vliastnimi naklady.

Ocenéni dlouhodobého nehmotného a hmotného majetku se snizuje o dotaci (§ 47 odst. 6
Vyhlasky pro podnikatele).

Dlouhodoby hmotny a nehmotny majetek nabyty beziplatné a darovanim ocenuje ucetni
jednotka reprodukéni pofizovaci cenou. Tato cena je Giétovana do vynos( v navaznostina § 25
Vyhlasky pro podnikatele. Reprodukéni pofizovaci cena je uréena posudkem znalce.
Vbezném dcletnim obdobi nedoilo v Géetni jednotce oproti pfedchazejicimu obdobi ke
Zmeénam v ucetni metodice.

b. Odpisovani

Pofizovaci cena dlouhodobého nehmotného majetku a dlouhodobého hmotného majetku je
odpisovana po dobu pfedpokladané Fivotnosti majetku zrychlenou metodou.
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Odpisovy plan je kaZdorotné k rozvahovému dni aktualizovan na zakladé oéekavané doby
Zivotnosti.

Odpisovani je zahdjeno mésic po zafazeni do pouZivani.

Odpisy jsou ukonéeny v mésici vyfazeni majetku

Odpisy jsou zaokrouhlovany na K& nahoru.

Po technickém zhodnoceni je prodluzovana doba odpisovani a odpisuje se ze zvy$ené vstupni
ceny.

4. FINANCNI MAJETEK

a. Ocenovani podili a cennych papird
Dlouhodoby finanéni majetek
Uéetni jednotka oceriuje vsechny podily, které pfedstavuji podily v ovladanych osobdach nebo
podily v i€etnich jednotkach pod podstatnym vlivem, ekvivalenci, tj. protihodnotou vlastniho
kapitalu.
Uéetni jednotka oceriuje ostatni podily urcené k drzbé deli jak jeden rok s vyjimkou cennych
papird pofizovaci cenou, pFipadné tvoii opravnou polozku pfi snizeni hodnoty.
Uetni jednotka ocefiuje cenné papiry urcené k dribé delsi jak jeden rok pofizovaci cenou,
pfipadné je pfi snizeni hodnoty tvofena opravna polozka.

Kratkodoby finanéni majetek

Kratkodobé cenné papiry k obchodovani t¢etni jednotka oceriuje pofizovaci cenou, pfipadné
je pfi snizeni hodnoty tvofena opravna polozka [§ 25 odst. 1 pism. f) a § 27 odst. 7 zakona
o Ucetnictvi].

5. Zasoby

a. Ocenéni zasob

Nakupované zasoby jsou ocefovany pofizovacimi cenami. Pofizovaci cena zahrnuje cenu
pofizeni a vedlejsi naklady pofizeni (zejména clo, doprava).

Vlastni naklady zasob vytvorenych vlastni &innosti se ocefiuji ve skuteéné vyisi.

Vlastni naklady zahrnuji pfimé naklady a mohou zahrnovat také pomérnou ¢ast variabilnich a
fixnich nepfimych nakladd, pficinné pfifaditelnych danému vykonu a vztahujicich se k obdobi
c¢innosti. Naklady na prodej se do téchto nakladi nezahrnuji. Volbu metody ocenéni provede
ucetni jednotka s ohledem na povinnosti stanovené zakonem, zejména respektovanim
principu vyznamnosti a vérného a poctivého zobrazeni majetku (§ 49 odst. 5 Vyhlasky pro
podnikatele).

b. Metody uctovani zasob

e



O zésobach se tctuje pribéiné zpisobem B.
Ubytky ze skladu jsou Uétovany cenami zjisténymi vaZenym aritmetickym primérem, ktery je
urcovan pfi kazdém vydeji.

6. POHLEDAVKY

Pohledavky se oceriuji pfi svém vzniku jmenovitou hodnotou.

Nakoupené pohledavky se ocefiuji pofizovaci cenou.

Opravné poloZky jsou tvofeny v pfipadech, kdy dochazi ke snifeni ocenéni pohleddvek
v Ucetnictvi (pochybné pohledavky, pohledavky po Ihiité splatnosti.

Dohadné ucty aktivni se ocenuji na zakladé odbornych odhadii a propoctu.

Pohledavky a dohadné ucty aktivni se rozdéluji na kratkodobé (doba splatnosti do 12 mésicl
v€etné) a dlouhodobé (splatnost nad 12 mésict) k rozvahovému dni.

7. ZAVAZKY (dluhy)

Dlouhodobé i kratkodobé zavazky (dluhy) se vykazuji ve jmenovité hodnotg.
Dohadné ¢ty pasivni se ocenuji na zakladé odbornych odhadl a propoét.

Zavazky a dohadné ucty pasivni se rozdéluji na kratkodobé (doba splatnosti do 12 mésict
vfetné) a dlouhodobé (splatnost nad 12 mésici) k rozvahovému dni.

SpoleCnost vytvari rezervy na ztraty a rizika v pfipadech, kdy lze swvysokou mirou
pravdépodobnosti stanovit titul, vy3i a termin pInéni pfi spinéni vécné a éasové souvislosti.

Pfehled splatnych zavazk( — pojistného 0SSZ, ZP — k 31.12.2025 eviduje obecné prospésna
spoleCnost zavazky vici OSSZ a ZP ve vy3i 157 tis. K&, které byly k 31.1.2026 fadné uhrazeny.

8. Zpusob pfi prepoétu Gdajd cizi mény na éeskou ménu

Ucetni jednotka pouziva denni kurz pro veékeré Gtetni piipady.
Ucetni jednotka v pripadé prodeje nebo nédkupu cizi mény za feskou ménu ocenuje kurzem
nakupu (§ 24 odst. 6 zakona o uéetnictvi).

Vymezeni okamZiku uskuteénéni tcetniho pFipadu

pracovni cesty — posledni den pracovni cesty
pohledavky — datum uskuteénéni zdanitelného plnéni
zavazky — datum uskutecnéni zdanitelného plnéni



9. Prumérny prepoéteny polet zaméstnancii v prubéhu ucetniho obdobi

Tamiasnel BéZné Ucetni Minulé tcetni
obdobi obdobi

Primérny pfepocteny pocet

zameéstnancd 4 4

10.PFijaté dotace

V prabéhu roku 2025 byly Eerpany nasledujici dotace:

Grant Bader Prilantrophies
- zlstatek nevycerpané dotace z roku 2024 &inil 1 341 913,23 K&
- obdriena Castka dotace v roce 2025 ¢inila 1 085 497,08 K¢, vy€erpédno v roce 2025 bylo
1175907,71 K¢
- nevyCerpana ¢ast dotace ve wysi 1251 502,6 K¢ se pfevadi do roku 2026

Dotace MSMT - projekt PRO ROMA
- obdriend Castka v roce 2024 ¢inila 4 010 504,80 K¢, v roce 2024 nebyla dotace Cerpana
- zustatek nevy¢erpané dotace z roku 2024 &inil 4 010 504,80 K¢
- vroce 2025 bylo vyCerpédno 1 420 720 K&
- nevyCerpana ¢ast dotace ve vy3i 2 589 784,80 K¢ se prevadi do roku 2026

Dotace NBKS
- obdrZend ¢éstka v roce 2025 &inila 1 200 000,-- K¢, dotace byla v roce 2025 vyéerpana
cela

11.Prijaté a poskytnuté dary

V'roce 2025 obdrZela obecné prospésna spoleénost dary ve vy3i 32 495,-- K¢ od fyzickych osob
a 60 000,-- K¢ od Nadace CEZ.

12.Vyznamné udilosti po datu icetni zavérky

U dcetni jednotky nedollo kvyznamnym udalostem po datu ucetni zavérky, tj. mezi
rozvahovym dnem a okamZikem sestaveni Géetni zavérky.



13.Névrh na rozdéleni zisku nebo vypofadani ztraty

Navrh rozdéleni zisku nebo Navrh rozdéleni zisku
vypofFadani ztraty minulého nebo vyporadani ztraty
~ uéetniho obdobi téetniho obdobi
Vysledek hospodafeni za uéetni 766
obdobi (+/-) AN T e T
Uhrada ztraty minulych .
obdobf Sk g e
E Podily na zisku . Bt
£ | ZvyZeni zakladniho kapitalu
~N ’ T
z vlastnich zdroju 0
Pfevod do ztrat/ziskd
minulych let 766

766

Celkem dosaZeny zisk - ztrata

1
|
1

Zpracoval: Mgr. Tomas Hazlbauer

el
Podpis statutdrniho organu tcetni jednotky: ﬂ?\/

Datum (okamiik sestaveni Géetni zavérky) 14.05.2026
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